Договор № ____
найма жилого помещения в студенческом общежитии
 г.Вяземский                                                                                                      «___» __________ 20___ г.
         Краевое государственное бюджетное профессиональное образовательное учреждение «Вяземский лесхоз-техникум им.Н.В.Усенко»,  акредитованное и ведущее образовательную деятельность на основании лицензии, выданной Министерством образовании и науки Хабаровского края от 05.08.2015 года, рег. № 1929 серия 27Л01 № 0001025, именуемое в дальнейшем «Наймодатель», в лице директора Паламарчука Сергея Сергеевича, действующего на основании Устава,  с одной стороны, и гражданин (ка) _____​​​​​​​​​​​​​​​​​​___________________________________________

                                                                                  (фамилия, имя, отчество проживающего)

именуемый в дальнейшем "Наниматель» с другой стороны, а вместе именуемые Стороны,  на основании приказа о зачисление в техникум  № ____ от «___» ________ 20___ года, заключили  настоящий договор о нижеследующем:

1.  ПРЕДМЕТ ДОГОВОРА
1.1. Наймодатель предоставляет для проживания Нанимателю на  период обучения  с «___» ___________ 2020 года по «___» _________ 20___ года место в комнате № ____, состоящее из ___ помещений, общей площадью ____ кв. метров, расположенное на ___ этаже,  студенческого общежития,  по адресу: 682950, г. Вяземский, ул.Вяземская дом 88, для временного проживания в нем. Наниматель осуществляет плату за проживание в общежитии техникума в соответствии с приказом техникума «Об установлении платы за пользование жилым помещением в общежитии для студентов очного и заочного отделения» и  настоящим договором.

1.2. Характеристика предоставляемого жилого помещения, его технического состояния, а также санитарно-технического и иного оборудования, находящегося в нем, содержится в техническом паспорте жилого помещения.

1.3. Настоящий Договор заключается на время обучения.

1.4. Проживающий не вправе сдавать предоставляемое ему помещение в пользование или поднаем другим лицам.

2. ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ НАНИМАТЕЛЯ
2.1. Наниматель имеет право:

2.1.1. Использовать жилое помещение  для проживания.

2.1.2. Пользоваться общим имуществом в общежитии.

2.1.3. Расторгнуть в любое время настоящего Договор.

2.1.4. Наниматель может иметь иные права, предусмотренные законодательством.

2.2.Наниматель обязан:

2.2.1. Использовать жилое помещение по назначению и в пределах, установленных Жилищным кодексом Российской Федерации.

2.2.2. Соблюдать правила пользования жилым помещением.

2.2.3. Обеспечивать сохранность жилого помещения.

2.2.4. Поддерживать надлежащее состояние жилого помещения.

2.2.5. Обязан не допускать перепланировку и т.д. не допускать самовольное переустройство или перепланировку жилого помещения.
2.2.6. Своевременно вносить плату за жилое помещение и коммунальные услуги (обязательные платежи). Обязанность вносить плату за жилое помещение и коммунальные услуги возникает с момента заключения настоящего Договора.
2.2.7. Допускать в жилое помещение в любое время представителя Наймодателя для осмотра технического состояния жилого помещения, санитарно-технического и иного оборудования, находящегося в нем, а также для выполнения необходимых работ;
2.2.8. При обнаружении неисправностей жилого помещения или санитарно-технического и иного оборудования, находящегося в нем, немедленно принимать возможные меры к их устранению и в случае необходимости сообщать о них Наймодателю или в соответствующую эксплуатирующую либо управляющую организацию.
2.2.9. Осуществлять пользование жилым помещением с учетом соблюдения прав и законных интересов соседей, требований пожарной безопасности, санитарно-гигиенических, экологических и иных требований законодательства.
2.2.10. При освобождении жилого помещения сдать его в течении трех дней  Наймодателю в надлежащем состоянии, а также погасить задолженность по оплате за проживание жилого помещения и коммунальных услуг.
2.2.11. При расторжении или прекращении настоящего Договора освободить жилое помещение. В случае отказа освободить жилое помещение Наниматель  подлежат выселению в судебном порядке.

2.2.12. Наниматель жилого помещения несет иные обязанности, предусмотренные законодательством.
3. ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ НАЙМОДАТЕЛЯ
3.1.Наймодатель имеет право:
3.1.1. Требовать своевременного внесения платы за жилое помещение и коммунальные услуги.
3.1.2. Требовать расторжения настоящего Договора в случаях нарушения Нанимателем жилищного законодательства и условий настоящего Договора.
3.1.3. Осуществлять проверку санитарного и технического состояния жилого помещения, его целостность использования, как правило, в присутствии Нанимателя.

3.1.4. требовать расторжения настоящего Договора в случаях нарушения Нанимателем жилищного законодательства и условий настоящего Договора.

3.2.Наймодатель обязан:
3.2.1. Передать Нанимателю свободное от прав иных лиц и пригодное для проживания комнату в  состоянии, отвечающем требованиям пожарной безопасности, санитарно-гигиеническим требованиям к содержанию студенческих общежитий.

3.2.2. Предоставлять в пользование необходимую мебель,  имеющуюся  в  наличии, необходимые постельные  принадлежности  и  другой  хозяйственный  инвентарь  (перечень  всего  инвентаря   заносится   в     личный лицевой  счет-расписку каждого проживающего).
3.2.3. Обеспечить замену постельного белья один раз в 7 дней.
3.2.4. Своевременно  производить  текущий  и капитальный ремонт   и   оперативное  устранение   неисправностей   в   системах   канализации,  электро- и  водоснабжения общежития.
3.2.5. При  вселении  информировать  проживающего  о  его   правах и  обязанностях, а также о нормативных документах, связанных с  организацией  деятельности студенческих общежитий, и вносимых в них изменениях.
3.2.6. Принимать участие в своевременной подготовке общежития, санитарно-технического и иного оборудования,  находящегося в нем, к эксплуатации в зимних условиях.
3.2.7. Обеспечить регистрацию Нанимателя в соответствии с действующим законодательством. Содействовать Совету студенческого общежития в развитии студенческого самоуправления по вопросам самообслуживания, условий и отдыха Нанимателей.

3.2.8. Наймодатель несет иные обязанности, предусмотренные законодательством.

4. ОТВЕТСТВЕННОСТЬ СТОРОН
4.1. Наниматель: 

4.1.1. За  нарушение  правил  внутреннего  распорядка  общежития,  может быть, подвергнут общественному, дисциплинарному,  административному  воздействию  в  соответствии  с законодательством Российской Федерации, в том числе выселение из общежития техникума. 

4.1.2. Нанимателю запрещается содержание в комнате общежития любых видов животных. 

4.2.Наймодатель: 

4.2.1. В  случае  признания  условий  невозможными  для  проживания  в  общежитии техникума  оставляет  за  собой  право  переселения  Нанимателя    в  помещение,  отвечающее  условиям Договора. 
5. ОПЛАТА ЗА ПРОЖИВАНИЕ В СТУДЕНЧЕСКОМ ОБЩЕЖИТИИ

5.1. Плата за пользование жилым помещением (плата  за наем), коммунальные услуги взимается с обучающихся   ежемесячно до 10 числа месяца, следующего за истекшим месяцем проживания. Оплата производится через банк безналичным перечислением по квитанции. (Квитанция за проживание выписывается в бухгалтерии техникума). 

5.2. В зимний каникулярный период студенты, которые выезжают из общежития, производят оплату только за пользование жилым помещением (плата  за наем) и   услуги отопления пропорционально дням каникулярного периода. В  летний каникулярный период взимание платы за пользование жилым помещением (платы  за наем) и  коммунальные услуги со студентов, не проживающих в общежитии в этот период, не допускается.

5.3. В  случае проживания в период  каникул плата с обучающихся  взимается в порядке согласно Раздела 5. пункта 5.1. 
5.4. Размер  устанавливаемой  платы  за пользование жилым помещением (платы  за наем), коммунальные услуги согласовываются  со  студенческим советом общежития (студсовет общежития), и определяется Положением об оплате за пользованием жилым помещением (плате за наем в общежитии), Положением об оплате за коммунальные услуги в общежитии. Техникум вправе снизить размер платы за пользование жилым  помещением и коммунальные услуги в общежитии для обучающихся или не взимать ее с отдельных категорий обучающихся. 

     В первоочередном порядке и бесплатно жилые помещения в общежитии предоставляются студентам, являющимся детьми-сиротами и детьми, оставшимися без попечения родителей, лицами из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лицами, потерявшими в период обучения обоих родителей или единственного родителя, детьми-инвалидами, инвалидами I и II групп, инвалидами с детства, студентам, подвергшимся воздействию радиации вследствие катастрофы на Чернобыльской АЭС и иных радиационных катастроф, вследствие ядерных испытаний на Семипалатинском полигоне, студентам, являющимся инвалидами вследствие военной травмы или заболевания, полученных в период прохождения военной службы, и ветеранами боевых действий, а также студентам из числа граждан, проходивших в течение не менее трех лет военную службу по контракту на воинских должностях, подлежащих замещению солдатами, матросами, сержантами, старшинами, и уволенных с военной службы по основаниям, предусмотренным подпунктами "б" - "г" пункта 1, подпунктом "а" пункта 2 и подпунктами "а" - "в" пункта 3 статьи 51 Федерального закона от 28 марта 1998 года N 53-ФЗ "О воинской обязанности и военной службе". Указанные категории студентов плату за пользование жилым помещением (плату  за наем),  коммунальные услуги не производят  до окончания ими обучения в техникуме.  
      Плата  студентов за коммунальные услуги включает в себя:

- отопление;

- освещение по нормам СЭС; 

- холодное водоснабжение, водоотведение.

5.5. Размер платы за пользование жилым помещением для студентов  в общежитии  определяется  как произведение  площади жилого помещения   (не менее 6 кв.м. на 1 чел.)   и стоимости 1 кв.м., рассчитанного исходя из балансовой стоимости общежития и его  общей площади. При определении размера платы за пользование жилым помещением установлен коэффициент 0,5.

Размер платы за коммунальные услуги рассчитывается исходя из нормативов потребления коммунальных услуг, утверждаемых Правительством Хабаровского края.
5.6. Оплата производится за счет средств: ________________________________________________
                                                                                     (Ф.И.О.Нанимателя)
6. РАСТОРЖЕНИЕ ДОГОВОРА
6.1. Изменение, расторжение и прекращение договора допускается по соглашению сторон.

6.2. Настоящий Договор может, подлежит досрочному расторжению по требованию Наймодателя в следующих случаях:

- несоблюдение Проживающим условий оплаты за проживание, указанный в п.5.1;

- разрушение или повреждение жилого помещения проживающими или другими гражданами, за действия которых он отвечает;

- нарушение Проживающим условий настоящего Договора, Правил внутреннего распорядка студенческого общежития, Положения о студенческом общежитии, правил пожарной безопасности, миграционного режима, порядка пользования личными электробытовыми приборами;

- отказа проживающих от регистрации по месту пребывания;

6.3. систематическое нарушение проживающими прав и законных интересов соседей, которое делает невозможным совместное проживание в одном жилом помещении;

- отсутствие проживающих в общежитии без письменного предупреждения более двух месяцев;

-появление в общежитии в состоянии алкогольного или наркотического опьянения;

- хранения, распространения наркотических средств;

- хранения проживающими в общежитии взрывчатых, химически опасных веществ или огнестрельного оружия;

- содержание в жилых комнатах домашних животных;

- иных случаях, предусмотренных законодательством Российской Федерации.

6.4. Использования жилого помещения не по назначению, в том числе курение и распитие спиртных напитков.

6.5. Настоящий Договор прекращается в связи:

- со смертью Нанимателя;

-  с окончанием срока действия Договора.

6.6. В  случае  расторжения  или  прекращения  настоящего  Договора  Наниматель должен освободить комнату.

В случае отказа освободить комнату Наниматель подлежат выселению без предоставления другой  комнаты.

6.7. Досрочно, по инициативе Проживающего, договор, может быть расторгнут в любое время, после внесения соответствующей оплаты за проживание.

6.8. В случае расторжения или прекращения настоящего Договора Проживающий должен освободить жилое помещение. В случае отказа освободить жилое помещение граждане подлежат выселению без предоставления другого жилого помещения, за исключением случаев, предусмотренных Жилищным кодексом Российской Федерации.

7. ПРОЧИЕ УСЛОВИЯ
7.1. Настоящий договор составляется  в  двух  экземплярах,   один из  которых хранится в учебном заведении, второй - у нанимателя.   В  случае  возникновения споров по Договору и жалоб проживающего они рассматриваются первоначально администрацией общежития, студсоветом, администрацией учебного заведения.

     В случае неудовлетворения претензий, как с одной, так и с другой стороны, споры рассматриваются в порядке, установленном законодательством Российской Федерации.

7.2. Договор продлевается  на следующий год на  основании приказа  о  переводе на следующий  курс  и  справки-направления из учебной части.

7.3. В случае расторжения договора в одностороннем порядке по инициативе проживающего после начала занятий в очередном семестре денежные средства, внесенные Проживающим авансом на оплату проживания в общежитии, возврату не подлежат.
7.4. В случае расторжения настоящего  Договора по инициативе проживающего, по причинам нарушения учебным заведением своих обязательств, физической неспособности проживающего продолжить обучение,  учебное заведение возвращает остаточную на момент отчисления сумму от стоимости проживания, внесенной проживающим.
7.5. В случае расторжения настоящего Договора в одностороннем порядке по инициативе учебного заведения вследствие нарушения (невыполнения) проживающим условий настоящего Договора денежные средства, внесенные за проживание, возврату не подлежат.

                                                   8.  ЮРИДИЧЕСКИЕ АДРЕСА И РЕКВИЗИТЫ СТОРОН
	«Наймодатель»

КГБ ПОУ ВЛХТ

ИНН/КПП 271100298/271101001

ОГРН 1022700746474

Адрес: 682950, г. Вяземский, ул. Вяземская, 88

Банковские реквизиты:

УФК по Хабаровскому краю (КГБ ПОУ ВЛХТ ЛС 20226У74870)

Отделение Хабаровск

р/с – 40601810000001000001

БИК 040813001

ОКТМО 08617101001

ОКПО 00990184


	«Наниматель»
______________________________________

       (фамилия, имя, отчество) 
_______________________________________

Дата рождения:__________________________
Паспорт_________№ ___________________

______________________________________

______________________________________

______________________________________

                        (кем, когда выдан)

Зарегистрирован (а) по адресу:_______________________________
______________________________________

______________________________________

______________________________________

тел.дом.____________ раб.________________

сот.________________

	_______________/С.С.Паламарчук/

  (подпись) м.п.
	___________/_______________________/

    (подпись)    (расшифровка подписи)


 Проживающий ознакомлен с:

1. Положением о студенческом общежитии.

2. Правилами внутреннего распорядка студенческого общежития.

3. Проведен инструктаж по технике безопасности эксплуатации электробытовых приборов и радиоаппаратуры, газового оборудования, а также порядок пользования личными электроприборами.
                                                                       ________________________  /______________________/

                                                                                               (подпись)                   (Ф.И.О)    
